STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

ZESPOL SZKOt W ZtOTYM POTOKU

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢gpczoscig na tle

seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks Rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606).



Standardy, w sposob dostosowany do charakteru i rodzaju Zespotu Szkot w Ztotym Potoku, okreslaja w
szczegdlnosci:

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem szkoly, a w
szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec uczniow.

2. Zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu mtodziezy.

3. Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien 0 podejrzeniu
popetnienia przestgpstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sagdu opiekunczego oraz osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,, Niebieskie Karty”.

4. Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

5. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie kadry pedagogicznej i
niepedagogicznej Zespotu Szkot w Ztotym Potoku do stosowania
standardow, zasady przygotowania pracownikow do ich stosowania oraz sposob dokumentowania tej
CZynnosci.

6. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania.

7. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen 0 zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia.

8. Sposob dokumentowania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych
dobru ucznia i zasady przechowywania dokumentow.

9. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a W szczegdlnosci zachowania
niedozwolone.

10. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.

11. Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie.

12. Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Standard 1.

Zespol Szkol w Zlotym Potoku ustanowil i wprowadzil w zycie polityke ochrony dzieci i mlodziezy
przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa.

1.

Zespot Szkot ustanowit Polityke Ochrony Dzieci i Mlodziezy, w ktorej zostaly zapisane zasady
majace zapewnic¢ dzieciom ochrong przed krzywdzeniem.

Polityka i zasady ochrony dzieci i mlodziezy obowiazuja wszystkich cztonkéw personelu placowki.
Polityka Ochrony Dzieci obejmuje nastepujace zagadnienia:

zasady zapewniajgce bezpieczne relacje migdzy dzie¢mi a personelem, w szczeg6Inosci zachowania
niedozwolone wobec dzieci i mtodziezy,

procedury interwencji, ktore okreslaja, jakie dziatania nalezy podjac, jesli pojawia si¢ sygnaty
wskazujace na krzywdzenie dziecka lub na zagrozenie jego bezpieczenstwa ze strony osob obcych,
cztonkdéw rodziny lub personelu placowki,

procedury i osoby odpowiedzialne do skladania zawiadomien o podejrzeniu popehienia
przestgpstwa na szkod¢ maloletniego oraz zawiadamiania sadu opiekunczego,



zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia,

zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu,

procedury ochrony dzieci przed szkodliwymi tresciami oraz utrwalonymi w innej formie wraz z
wyznaczeniem os6b odpowiedzialnych za bezpieczenstwo sieci komputerowej w szkole.

Dyrekcja Zespohu Szkét w Ztotym Potoku wyznaczyla osoby odpowiedzialne za monitorowanie
realizacji Standardow Ochrony Maloletnich, w tym Polityki Ochrony Dzieci i Mlodziezy.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument Polityki ochrony dzieci jest ustanowiony w Zespole Szkot w Ztotym Potoku

2. Specjalisci i nauczyciele znaja metody i narzedzia edukacji dzieci, dysponujq scenariuszami zajec,
materiatami edukacyjnymi dla miodziezy z roznych grup wiekowych.

3. Specjalisci i nauczyciele znajg metody i narzedzia edukacji rodzicow w zakresie (1) wychowania dzieci
bez przemocy, (2) ochrony dzieci przed przemocq i wykorzystywanie oraz (3) ochrony dzieci przed
zagrozeniami w Internecie. Dysponujq scenariuszami zajec¢, materiatami edukacyjnymi dla rodzicow.

4. Rodzicom zostata przekazana wiedza w zakresie ochrony dzieci przed przemocgq, przed zagrozeniami
w Internecie.

5. Rodzice znajq Standardy Ochrony Mafoletnich obowigzujgce W szkole.

Standard 2.

Szkola monitoruje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci

1.

W zasadach rekrutacji i zatrudniania pracownikow w szkole przewidziany jest obowigzek sktadania
przez pracownika o$wiadczenia o niekaralno$ci za przest¢pstwa seksualne (rozdz. XXV k.k.) oraz
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego.

W przypadkach podejrzen zagrozenia bezpieczenstwa Iub krzywdzenia dziecka ze strony
pracownikow placowki zawsze podejmowane sg dziatania okreslone w Polityce Ochrony Dzieci przed
krzywdzeniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Oswiadczenie dyrektora szkoly 0 zlozeniu oswiadczen przez pracownikow placowk



Standard 3.

Szkola zapewnia swoim pracownikom edukacje¢ w zakresie ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy
dzieciom w sytuacjach zagrozenia.

1. Rozpoczynajac prace w Szkole, wszyscy czlonkowie personelu zapoznajg si¢, co potwierdzaja
podpisem, z obowiazujaca w szkole Polityka Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem oraz
pozostatymi procedurami w ramach Standardow.

2. Wszyscy czlonkowie personelu szkoly sa przeszkoleni w zakresie rozpoznawania symptoméw
krzywdzenia dzieci i wlasciwego reagowania na nie. O formie szkolenia decyduje szkota (e-
learning, szkolenie wewngtrzne, szkolenie zewnetrzne).

3. Specjalisci i nauczyciele zatrudnieni w szkole majg wiedz¢ w zakresie metod i narzedzi edukacji
dzieci nt. unikania zagrozen przemoca, w tym w Internecie.

4. Specjali$ci i nauczyciele zatrudnieni w szkole majg wiedz¢ w zakresie metod i narzedzi edukacji
rodzicow nt. (1) wychowania dzieci bez przemocy oraz (2) ochrony dzieci przed przemocg 1
wykorzystywaniem, (3) ochrony dzieci przed zagrozeniami w Internecie. Przekazuja te wiedze
rodzicom podczas zebran z rodzicami, konsultacji oraz drogg elektroniczng przez dziennik.

WskaZniki realizacji standardu:

1. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni i posiadajq niezbedng wiedze¢ w zakresie rozpoznawania
symptomow krzywdzenia dzieci, reagowania na nie. Znajq i stosujq Standardy Ochrony Maloletnich
obowigzujgce w szkole.

2. W szkole, w miejscach dostepnych dla miodziezy wywieszone sq (1) informacje nt. numerow
bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci i mtodziezy, (2) informacje, jak szuka¢ pomocy w przypadku
krzywdzenia.

Standard 4.

Szkola oferuje dzieciom edukacje w zakresie praw dziecka oraz ochrony przed zagrozeniami
przemocg i wykorzystywaniem.

1. W szkole organizowane sg zajecia edukacyjne dla mlodziezy w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed przemoca, w tym w Internecie.

2. W szkole dostepne sg materialy edukacyjne dla mlodziezy w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed zagrozeniami przemoca, w tym w Internecie.

WskazZniki realizacji standardu:

1. W kazdej klasie/grupie zostaly przeprowadzone takie zajecia nt. (1) ochrony przed przemocq i
wykorzystywaniem. (2) unikania zagrozen w Internecie - W wymiarze co najmniej godziny lekcyjnej.

2. W placowce, w miejscach dostgpnych dla miodziezy wywieszone sq informacje nt. (1) praw dziecka,
(2) zasad ochrony przed przemocq i wykorzystywaniem, (3) zasad bezpieczenstwa w Internecie.

3. Specjalisci dysponujg materiatami edukacyjnymi dla miodziezy  (ulotki, broszury, ksigzki).
Nauczyciele | miodziez jest poinformowana o dostgpnosci tych materiatow.

4. Milodziez zna Standardy Ochrony Matoletnich (tresci ich dotyczgce).



Standard 5.

Szkola zapewnia dostep do informacji w zakresie wychowania dzieci bez przemocy
oraz ochrong ich przed przemoca

1. Pracownicy placowki i rodzice maja latwy dostep do danych kontaktowych
placéwek oraz instytucji zajmujacych sie ochrong dzieci zapewniajacych pomoc i
opieke w naglych wypadkach.

2. Miodziez otrzymujg informacje do kogo 1 gdzie moga si¢ zwroci¢ o pomoc 1 rade w
wypadku krzywdzenia, wykorzystywania. W szczeg6lnosci powszechnie dostgpna
jest informacja o anonimowych telefonach zaufania dla dzieci i mlodziezy.

WskaZzniki realizacji standardu:

1. Dostepnos¢ takich informacji w pokoju nauczycielskim, w gabinetach specjalistow
oraz na stronie internetowej placowki.

2. Wplacowce, w miejscach dostepnych dla miodziezy wywieszone sq (1) informacje nt.
numerow bezplatnych telefonow zaufania dla dzieci i mlodziezy, (2) informacje, jak
szukac pomocy w przypadku krzywdzenia.

Standard 6.

Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dzialan z
przyjetymi zasadami ochrony dzieci.

1. Przyjete Standardy i Polityka Ochrony Dzieci i Mlodziezy przed przemoca sa
monitorowane i weryfikowane (oceniane) - przynajmniej raz na dwa lata.

2. Wyznaczone sg osoby odpowiedzialne za monitoring i weryfikacj¢ Standardow w
szkole.

3. W ramach monitoringu Standardow i Polityki Ochrony Dzieci i
Miodziezy przed przemoca 0soby odpowiedzialne w szkole konsultujg si¢ z
mlodzieza i z ich rodzicami/opiekunami.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Co dwa lata opracowane jest sprawozdanie z oceny realizacji Standardow Ochrony
Matoletnich w szkole .



Zatgcznik nr 1

PROTOKOL INTERWENCJI W PRZYPADKU
STWIERDZENIA PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA
MALOLETNCH
W Zespole Szkol w Zlotym Potoku

Data i miejsce sporzadzenia dokumentu:

Matoletni, wobec ktorego zachodzi podejrzenie
krzywdzenia lub krzywdzenie:

Osoba stwierdzajgca wystgpienie podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenie matoletniego:

Data podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego oraz miejsce zdarzenia:

Osoba/osoby podejrzane o krzywdzenie
lub krzywdzace matoletniego:

Opis rodzaju podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia matoletniego:

Osoby i instytucje, ktore zostaty powiadomione,
w tym formy interwencji, m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sadu rodzinnego,
uruchomienie procedury ,,Niebieskie Karty”:

Data i opis udzielonej pomocy, formy otoczenia opicka
maloletniego bezposrednio po stwierdzeniu

lub podejrzeniu incydentu, w tym we wspotpracy

z koordynatorem, wychowawca oddziatu

i nauczycielami specjalistami (psychologiem,
pedagogiem, pedagogiem specjalnym wg potrzeb
maloletniego), informacje o ewentualnym
powiadomieniu pogotowia, policji, stwierdzeniu
koniecznosci badania lekarskiego:

Informacja ze spotkania z rodzicami lub opiekunami:

Zaplanowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna
(matoletniemu, jego rodzicom lub opiekunom, innym
uczniom — jezeli byli np. $wiadkami lub sprawcami
incydentu) zespotu nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem, w tym we wspotpracy

z instytucjami zewngtrznymi, a takze informacja

0 zgodzie rodzicéw lub opiekun6éw na udzielanie ww.
form pomocy matoletniemu oraz ewentualne dziatania
w przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow
lub opiekunow:

Informacje na temat efektow podjetych interwencji,
w tym we wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi
oraz pomocy udzielonej uczniowi przez szkote:

Imiona i nazwiska oraz czytelne podpisy osob
sporzadzajacych protokot:




Zatgcznik nr 2
MONITOROWANIE | WERYFIKOWANIE
PROCEDUR OCHRONY MALOLETNICH
w Zespole Szkét w Ziotym Potoku
badanie ankietowe
Zaznacz wtasciwg odpowiedz:
1. Czy znasz standardy/procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie wszystkie Nie
2. Czy stosowale$ standardy/procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie
3. W przypadku stosowania standardow/procedur, zaznacz, czy byty
skuteczne:

Tak Nie wszystkie Nie

4. Czy bytes swiadkiem lub miate$ informacje dotyczace podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich?

Tak Nie
5. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjates
interwencje:
Tak Nie

6. Jak przebiegata interwencja:



PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH
KRYZYSOWYCH

Wykaz procedur

1. O obowiazujacych w szkole procedurach wychowawcy klas informuja:
1) ucznidow, podczas pierwszych lekcji wychowawczych;
2) rodzicow, podczas pierwszego spotkania z rodzicami w kazdym roku szkolnym.

2. Powyzsze procedury sg dostepne w gabinecie dyrektora szkoty, w pokoju nauczycielskim
szkoty, w gabinecie pedagoga szkolnego, w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej
szkoty.

3. Kazdorazowe wdrozenie procedury wymaga jej udokumentowania przez osoby
interweniujace (protokot, dziennik elektroniczny, notatka stuzbowa).

1. Udzielanie poszkodowanym pierwszej pomocy przedlekarskiej i przedmedycznej
1. Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela osobie poszkodowanej gléwnie higienistka
szkolna/ pielggniarka

2. Pod nieobecno$¢ higienistki szkolnej/ pielggniarki pomocy osobie poszkodowanej udziela
pracownik szkoty.

3. Pierwsza pomoc przedmedyczna w przypadku osob nie posiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza si¢ do wykonania opatrunku, ulozenia osoby poszkodowanej w
odpowiedniej pozycji, wykonania masazu serca oraz ewentualnie sztucznego oddychania,
niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia.

4. W sytuacji, gdy pomocy przedmedycznej udziela nauczyciel prowadzacy w tym samym
czasie zajecia edukacyjne z grupg ucznidow, ustala on dla tej grupy opiekuna.

6. O przypadku udzielania pierwszej pomocy nalezy bezzwlocznie poinformowaé dyrektora

7. Jezeli osoba poszkodowana jest uczen, dyrektor albo upowazniona przez niego osoba
natychmiast powiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia oraz, w razie koniecznosci,
pogotowie ratunkowe.

8. Po przybyciu do szkoly rodzice (opiekunowie prawni) lub lekarz pogotowia ratunkowego
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia.



2. Postepowanie w sytuacji wypadku na terenie szkoly i poza nim
1.Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktéry powzial wiadomos$¢ o wypadku ucznia:

a) niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa
pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy,

b) nie dopuszcza do zaj¢é lub przerywa je wyprowadzajac ucznidw z miejsca zagrozenia, jezeli
miejsce, w ktorym s3 lub beda prowadzone zajgcia moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow,

c) niezwlocznie powiadamia dyrektora i inspektora pracy
oraz higienistke szkolna/ pielggniarke

2. Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasg — prosi o nadzér nad swoimi uczniami
nauczyciela uczacego w najblizszej sali lub innego pracownika szkoty.

3. O kazdym wypadku dyrektor powiadamia rodzicow (opiekunow prawnych)
poszkodowanego ucznia.

4. Przy lekkich wypadkach (brak wyraznych obrazen -
np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie,

zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu
uczniowi, wychowawca lub higienistka szkolna/ pielegniarka powiadamiajg rodzica o rodzaju
udzielonej pomocy.

6. W kazdym innym wypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy) wzywa si¢
pogotowie ratunkowe.

7. O kazdym wypadku $miertelnym, ciezkim 1 zbiorowym dyrektor zawiadamia
niezwlocznie organ prowadzacy, organ nadzorujacy oraz prokurature.

8. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor zawiadamia niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

10.Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub ur
zadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu
dokonania ogledzin.

11. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyj$cia, imprezy organizowanej poza terenem szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

12.Dyrektor powotuje cztonkow zespotu powypadkowego. W sklad zespotu wchodzi
zakladowy inspektor pracy oraz wychowawca klasy. Przewodniczacym zespotu jest inspektor
pracy. W pracach zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, organu
nadzorujacego.



3. Postepowanie w sytuacji wystapienia u ucznia naglych niepokojacych, uciazliwych
objawow w zachowaniu nieadekwatnych do sytuacji

1. Nawigzanie kontaktu z uczniem w celu pozyskania informacji 0 jego samopoczuciu i
ewentualnej przyczyny wystgpienia niepokojacych objawéw. W razie potrzeby proba
uciszenia, uspokojenia ucznia i przywolania go do porzadku przez nauczyciela.

2. Jezeli uczen nie reaguje na upomnienia, zawiadomienie wychowawcy, pedagoga, higienistke
szkolng/ pielggniarke, dyrektora .

5. Podjecie dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa uczniowi oraz pozostatym
dzieciom. Odizolowanie ucznia od rowiesnikdw w taki sposob, aby pozostawat on pod opieka
nauczyciela lub innego pracownika szkoly w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci innych
uczniow.

6. Rozmowa osoby interweniujgcej z uczniem celem ustalenia przyczyny jego zachowania.

7. Telefoniczny kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, poinformowanie ich
0 zachowaniu dziecka, i w przypadku braku poprawy stanu zdrowia wezwanie pogotowia
ratunkowego.

8. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego do szkoty nalezy dostosowac si¢ do zalecen
lekarza (ratownika medycznego), ktory diagnozowat ucznia.

8. Przekazanie ucznia rodzicom (prawnym opiekunom) moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:

1) nie wzywano pogotowia ratunkowego 1 brak jest niepokojacych objawow zdrowotnych u
ucznia;

2) wzywano pogotowie ratunkowe i przybyly lekarz (ratownik medyczny) nie zadecyduje
inaczej.

9. W sytuacji podjecia przez lekarza pogotowia ratunkowego (ratownika medycznego) decyzji
o przewiezieniu ucznia do szpitala i nieprzybycia w tym czasie do szkoly jego rodzica
(prawnego opiekuna), nauczyciel lub inny pracownik szkoly towarzyszy uczniowi w celu
sprawowania nad nim dalszej opieki do momentu przybycia do niego jego rodzica (prawnego
opiekuna).

10. Dalsze dziatania podejmowane przez pracownikow szkoly polegaja na monitorowaniu
sytuacji ucznia oraz byciu w statym kontakcie osobistym lub/i telefonicznym z rodzicami
(opiekunami prawnymi).

4. Postepowanie W przypadku przezy¢ traumatycznych

1. W sytuacji, gdy wuczen utracit w wyniku $mierci osob¢ bliska lub w
przypadku innych =zdarzen traumatycznych (m.in. choroba, wypadek, trudna sytuacja
losowa), ucznia obejmuje si¢ pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole.



2. W razie zaistnienia potrzeby udzielenia dodatkowej pomocy specjalistycznej, uczniowi lub/i
jego rodzicom (prawnym opiekunom) pedagog przekazuje liste instytucji pomocowych.

3. Dalsze dziatania podejmowane przez pracownikow szkoly polegaja na monitorowaniu
sytuacji ucznia oraz byciu w stalym kontakcie osobistym lub/i telefonicznym z rodzicami
(opiekunami prawnymi).

5. Postepowanie W sytuacji pozostawienia ucznia niepelnoletniego bez opieki w kraju
przez jego rodzicéow (prawnych opiekunow) na skutek ich wyjazdu krajowego lub
zagranicznego

1. Obowigzkowe przekazanie do dyrektora przez rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
opuszczajacych miejsce zamieszkania informacji o osobie, ktora bedzie sprawowac opieke nad
ich dzieckiem — uczniem szkoty.

2. W przypadku dluzszej nieobecnosci informacja, o ktérej mowa w pkt 1 powinna by¢
przedstawiona w formie pisemnej 1 mie¢ charakter decyzji o ustanowieniu opiekuna prawnego,
wydanej przez wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka sad rejonowy, wydziat
rodzinny i nieletnich.

3. W przypadku krotszych nieobecnosci rodzicow (opiekundéw prawnych) dopuszcza sig¢, by
ww. informacja byta potwierdzona notarialnie.

4. Zobowigzanie wychowawcy klasy otrzymujacego informacj¢ o nieobecnosci rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia do przekazywania jej dyrektorowi i pedagogowi na biezgco.

5. W sytuacji, gdy szkota pozyskuje informacje, ze uczen pozostaje przez dluzszy okres czasu
bez opieki lub opieka ze strony rodzicow (prawnych opiekundéw) jest niewystarczajaca dyrektor
w porozumieniu z pedagogiem i wychowawcg ucznia powiadamia policje, MOPS oraz kieruje
wniosek do wilasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, sadu rejonowego,
wydziat rodzinny i nieletnich, o podjecie dla dobra dziecka odpowiednich krokéw prawnych.

6. Postepowanie W sytuacji zgloszenia przez ucznia przemocy domowej

1. W przypadku pozyskania informacji o stosowaniu przemocy w rodzinie wobec dziecka
nastepuje wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” poprzez wypehienie formularza ,,Niebieska
Karta — A” przez nauczyciela, ktoéry uzyskal informacje na ten temat badz zostalo mu to
zgloszone.

2. Wz6r formularza ,,Niebieska Karta — A” jest okreslony w Zalaczniku nr 1 do Procedury.

3. Czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnos$ci
rodzica (opiekuna prawnego).

4. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
dziecka sa rodzice (opiekunowie prawni), dzialania z udzialem dziecka przeprowadza si¢ w
obecnosci najblizszej mu osoby petnoletnie;.
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5. W przypadku, gdy takiej osoby nie ma, funkcje opiekuncza przejmuje pracownik
pedagogiczny szkoly.

6. Wszczynajac procedurg, podejmuje si¢ dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniowi, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotknicty przemoca w
rodzinie.

7. Podejmowanie interwencji nie wymaga zgody osoby dotknietej przemoca.

8. Rozmowg z uczniem, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca w
rodzinie przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujagcych swobod¢ wypowiedzi 1 poszanowanie
godnosci oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.

9. Rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie ktora zglosita podejrzenie
przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta — B”.

10. Karty tej nie przekazuje si¢ osobie wobec ktorej istniejg podejrzenia co do stosowania
przemocy.

11. Wzér formularza ,,Niebieska Karta — B” jest okreslony w Zatgczniku nr 2 do Procedury.
12. Kopie wypetnionego formularza ,,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u dyrektora szkoty.

13. Jezeli w trakcie dziatan dokonywanych przez nauczyciela zachodzi podejrzenie, ze osoba,
wobec ktorej istnieje podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie, dopuscita si¢ po raz kolejny
jej stosowania, wypetnia si¢ formularz ,Niebieska Karta — A” w zakresie niezb¢dnym do
udokumentowania nowego zdarzenia 1 przesyla go do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

14. Wszystkie dzialania prowadzone w ramach procedury sg dokumentowane.

15. Dalsze kroki w ramach procedury podejmowane sg przez uprawnione do tego podmioty.
16. W ramach procedury ,Niebieskie Karty” pracownik pedagogiczny szkoty:

1) udziela kompleksowych informacji o:

a) mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegolnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach §wiadczacych specjalistyczng
pomoc na rzecz 0sob dotknietych przemoca w rodzinie,

b) mozliwosciach podjecia dalszych dzialan majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie;

2) organizuje niezwlocznie dostgp do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia
0soby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie;

3) moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktdérych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje te
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osoby o mozliwo$ciach podjecia leczenia lub terapii i udziale w programach oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie;

4) diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie, w tym w szczeg6lnosci wobec dzieci;

5) udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub
osobie najblizszej o mozliwosciach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i1
pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o formach pomocy dzieciom $§wiadczonych przez
instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz oséb dotknigtych przemoca
w rodzinie.

17. Sprawy nieujete w niniejszej procedurze regulujg akty prawa wyzszego rzedu.

7. Postepowanie W sytuacji zachowania agresywnego i przemocowego ucznia
1. Przerwanie przez nauczyciela interweniujgcego zachowania agresywnego lub przejawow
przemocy u ucznia.

2. Odizolowanie agresywnego ucznia od réwiesnikow, w taki sposob, aby pozostawat on pod
opieka nauczyciela lub innego pracownika szkoty w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci
innych uczniéw.

3. Poinformowanie wychowawcow uczniow, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty biorgcych
udziat w zdarzeniu i1 pedagoga szkolnego o zaistniatym fakcie.

4. Przeprowadzenie rozmowy z uczniami — zidentyfikowanie ofiary, agresora, $wiadka, ocena
zdarzenia 1 wyciggni¢cie wnioskow.

5. Wezwanie do szkoly rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow uczestniczacych w
zdarzeniu.

6. W razie wystgpienia u ucznidéw uczestniczacych w zdarzeniu niepokojacych objawow
zdrowotnych — wezwanie pogotowia ratunkowego.

7. Dostosowanie si¢ do zalecen lekarza (ratownika medycznego), ktory diagnozowat
ucznia/uczniow.

8. Ustalenie sankcji w stosunku do ucznia/uczniow w oparciu o statut szkoly.

9. Przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat wyciagnigtych w
stosunku do ucznia/ucznidéw konsekwencji wynikajacych ze Statutu Szkoty.

10. Wskazanie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia/uczniéw adreséw specjalistycznych
placowek udzielajacych pomocy w przypadku agresywnych zachowan dzieci i mlodziezy.
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11. Jesli uczen w dalszym ciggu zachowuje si¢ agresywnie w szkole, dyrektor w porozumieniu
z pedagogiem szkolnym i wychowawca ucznia kieruje wniosek do wlasciwego, ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka, sagdu rejonowego.

8. Postepowanie w sytuacji stosowania cyberprzemocy
1. Ujawnienie przez nauczyciela przypadku cyberprzemocy.

2. Powiadomienie o cyberprzemocy, wychowawcow ,pedagoga szkolnego i dyrektora .

3. Ustalenie okolicznosci zdarzenia (rodzaj materialu, sposoby rozpowszechniania, ustalenie
sprawcy, $wiadkow zdarzenia) i zabezpieczenie z pomocg nauczyciela informatyki dowodow
cyberprzemocy.

4. Analiza zdarzenia cyberprzemocy.

5. Ustalenie ofiary cyberprzemocy i poinformowanie jej rodzicow (prawnych opiekunéw) o
zdarzeniu.

6. Jesli sprawca jest nieznany:

1) przerwanie aktu cyberprzemocy (zawiadomienie administratora serwisu w celu usunigcia
materiatu),

2) powiadomienie policji o cyberprzemocy w celu podjecia okreslonych czynnosci sledczych.
7. Jesli sprawca jest uczen szkoty:

1) przerwanie aktu cyberprzemocy (zawiadomienie administratora serwisu w celu usuniecia
materiatu),

2) poinformowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawcy cyberprzemocy o zdarzeniu,

3) powiadomienie policji o cyberprzemocy w celu podjecia okreslonych czynno$ci
Sledczych /lub sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i nieletnich,

4) Rozmowa z uczniem — sprawcg przemocy o jego zachowaniu:

» ustalenie okolicznos$ci zaj$cia, wspdlne zastanowienie si¢ nad jego przyczynami i poszukanie
rozwigzania sytuacji konfliktowe;j,

* sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkola nie akceptuje
zadnych form przemocy,

somoOwienie z uczniem skutkow jego postepowania i poinformowanie o konsekwencjach
regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane,
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* sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usunigcia z sieci
szkodliwych materiatow,

* okreslenie sposobow zados$¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy,

* jesli w zdarzeniu brala udziat wigksza grupa uczniow, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich z
osobna, zaczynajac od lidera grupy.

» udzielenie sprawcy cyberprzemocy — przy wspdlpracy z jego rodzicami (prawnymi
opickunami) — wsparcia, porady i ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Monitorowanie sytuacji ucznia. Praca ze sprawcg powinna zmierza¢ w kierunku pomocy
uczniowi w zrozumieniu konsekwencji swojego zachowania, w zmianie postawy i
postepowania ucznia, w tym sposobu korzystania z nowych technologii,

* w uzasadnionym przypadku mozna w toku interwencji zaproponowac uczniowi (za zgoda
rodzicow) skorzystanie z pomocy innego specjalisty.

8. Dziatania wobec ofiary przemocy:

1) Udzielenie ofierze cyberprzemocy — przy wspolpracy z jej rodzicami (prawnymi
opiekunami) — wsparcia, porady i ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2) Monitorowanie sytuacji ucznia — ofiary cyberprzemocy w celu sprawdzenia, czy nie sg
wobec niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy

3) Wskazanie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, ktory stat si¢ ofiarg cyberprzemocy,
adresoéw specjalistycznych placéwek udzielajagcych pomocy dzieciom 1 mlodziezy w przypadku
cyberprzemocy.

9. Postepowanie w sytuacji naruszenia godnosci osobistej, w tym nietykalnosci cielesnej
dyrektora, nauczyciela lub pracownika szkoly
1. Powiadomienie dyrektora, wychowawcy, pedagoga, rodzicow (opiekundéw prawnych).

2. Dyrektor zapewnia nauczycielowi bezpieczenstwo, W razie potrzeby pomoc
przedlekarska lub/i przedmedyczng, wzywa pogotowie, zawiadamia policj¢ organ prowadzacy
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Wezwanie przez dyrektora szkoty rodzicow (opiekunéw prawnych) na rozmowe.
4.0procz wszezetych procedur prawnych, zastosowanie konsekwencji wynikajacych ze
szkolnego systemu kar statutowych.

5. Zgodnie z Kodeksem karnym nauczyciel ma prawo zglosi¢ sprawe do prokuratury.
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10. Postepowanie w przypadku kradziezy, przywlaszczenia lub innego czynu karalnego
przeciwko mieniu

1. Zgloszenie pracownikowi szkoty przez poszkodowanego Ilub innych uczniow kradziezy,
przywlaszczenia lub innego czynu przeciwko mieniu.

2. Poinformowanie wychowawcy ucznia poszkodowanego i sprawcy oraz pedagoga szkolnego,
dyrektora szkoty 0 zdarzeniu.

3. Przeprowadzenie przez dyrektora w obecnosci wychowawcy/wychowawcow oraz pedagoga
szkolnego rozmowy z uczniami bioragcymi udzial w zdarzeniu w obecnosci nauczyciela
interweniujacego (ofiara, sprawca, §wiadkowie) w celu ustalenia okolicznos$ci zajscia.

4.Zabezpieczenie przez nauczyciela interweniujagcego  posiadanych  przedmiotow
pochodzacych z kradziezy, przywlaszczenia lub innego czynu przeciwko mieniu i przekazanie
ich dyrektorowi.

5. Poinformowanie policji przez dyrektora o zaistnieniu kradziezy, przywlaszczeniu lub innego
czynu przeciwko mieniu.

6. Zawiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia/ucznidow o zaistniatej sytuacji.
7. Rozmowa dyrektora z rodzicami (prawnymi opickunami) ucznia/uczniow.

8. Ustalenie sankcji w stosunku do ucznia sprawcy kradziezy, przywlaszczenia lub innego
czynu przeciwko mieniu, w oparciu o Statut Szkoty.

9. Przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat wyciagnietych w
stosunku do ucznia konsekwencji wynikajacych ze Statutu Szkoty.

10. Jezeli kradzieze, przywlaszczenia lub inne czyny przeciwko mieniu u danego ucznia
powtarzajg si¢, to w celu eliminacji jego zachowan niepozadanych ustala si¢ indywidualny
system pracy z uczniem (np. zajecia z pedagogiem, podpisanie kontraktu przez ucznia,
rodzicow /prawnych opickundéw, wychowawcy i pedagoga w celu pracy nad zmiang
zachowania ucznia, itp.).

11. W sytuacji, gdy Szkola wyczerpala juz wszystkie prawnie dostgpne $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowy wychowawcze 1 dyscyplinujace z uczniem, rozmowa z rodzicami
lub prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, kontrakt z wychowawca klasy, spotkania z
pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow i uczen nadal
dokonuje kradziezy, przywtaszczenia lub innych czynéw przeciwko mieniu, dyrektor szkoty w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym 1 wychowawca ucznia kieruje wniosek do
wilasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, sadu rejonowego.

11. Postepowanie w przypadku posiadania przez ucznia na terenie szkoly przedmiotéw
niedozwolonych, zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych oséb (np. ostre narzedzia,
straszaki broni palnej, kije baseballowe, gaz, petardy, palki gumowe, kastety)
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1. Osoba. interweniujaca
naklaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu/informuje ucznia, Ze ma on
obowigzek odda¢ przedmiot do depozytu.

2. Powiadamia dyrektora, wychowawcg klasy oraz pedagoga szkolnego.
3. Osoba interweniujgca deponuje niebezpieczny przedmiot w gabinecie dyrektora.

4. Podjecie dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom.
Odizolowanie ucznia od rowiesnikow, w taki sposob, aby pozostawal on pod opieka
nauczyciela lub innego pracownika szkoty w osobnym pomieszczeniu bez obecnos$ci innych
uczniow.

5. Wezwanie rodzicow (opiekunow prawnych) do szkoly 1 powiadomienie ich o
konsekwencjach czynu.

6. Zawiadomienie policji — dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach tej instytucji.

12. Postepowanie W przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze na terenie szkoly znajduje sie
uczen pod wpltywem alkoholu lub narketykéw, lub innych srodkow psychoaktywnych

1. Nauczyciel interweniujagcy powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora i
wychowawce, pedagoga szkolnego.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od rowiesnikow w taki sposob, aby pozostawat on pod opieka
nauczyciela lub innego pracownika szkoty w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci innych
uczniow.

3. Nauczyciel interweniujgcy wspdlnie z higienistka szkolng/ pielegniarka udziela pierwszej
pomocy przedmedycznej (przedlekarskiej), wzywa pogotowie.

4. Zawiadomienie o zaistniatym fakcie rodzicow lub opiekunow prawnych.
5. Dyrektor zawiadamia Policje.

6. Dyrektor powiadamia wlasciwy sad jezeli incydent si¢ powtarza, a deklarowana wspotpraca
rodzicéw nie przynosi oczekiwanych rezultatow.

13. Postepowanie w przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze na terenie szkoly znajduje sie
uczen posiadajacy lub rozprowadzajacy Srodki odurzajace

1. Odizolowanie ucznia od réwiesnikow, w taki sposéb, aby pozostawal on pod opieka
nauczyciela lub innego pracownika szkoty w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci innych
uczniow.

2. Nauczyciel w obecno$ci innej osoby zobowigzuje ucznia, aby przekazat mu posiadane §rodki
odurzajace oraz inne przedmioty budzace podejrzenie, co do ich zwiagzku z substancjami
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odurzajacymi, a takze okazal zawarto$¢ swojego plecaka szkolnego (torby szkolnej, itp.) oraz
kieszeni (we wilasnej odziezy).

3. Przeprowadzenie rozmowy z uczniem w celu wyjasnienia okoliczno$ci zdarzenia (rodzaj,
ilo§¢ 1 pochodzenie $rodkow odurzajacych, udzial osob trzecich, sposdb pozyskania,
posrednicy, itp.)

4. Zabezpieczenie przez nauczyciela interweniujacego srodkow odurzajacych oraz ewentualnie
innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwigzku z substancjami odurzajacymi,
bedacych w posiadaniu ucznia.

5. Powiadomienie o zaistnialym zdarzeniu dyrektora, wychowawce¢ ucznia, pedagoga
szkolnego oraz rodzicoOw (opiekundéw prawnych) ucznia.

6. Przekazanie dyrektorowi przez nauczyciela interweniujgcego zabezpieczonego S$rodka
odurzajacego oraz ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwigzku
z substancjami odurzajacymi.

7. Powiadomienie policji przez dyrektora.

8. Przekazanie policji przez dyrektora zabezpieczonych $rodkow odurzajacych oraz
ewentualnie innych przedmiotow budzgcych podejrzenie, co do ich zwigzku z substancjami
odurzajacymi.

9. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia (m.in. rozmowa ze $§wiadkami zdarzenia) 1 sankcji w
stosunku do ucznia, w oparciu o Statut Szkoty.

10. Przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat wyciggnietych w
stosunku do ucznia konsekwencji wynikajacych ze Statutu Szkoty.

11. Wskazanie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia adresOw specjalistycznych placowek
udzielajagcych pomocy w przypadku uzywania przez dzieci i mlodziez srodkoéw odurzajgcych.

12. W sytuacji, gdy szkola wyczerpata juz wszystkie prawnie dostepne $rodki oddzialywan
wychowawczych (rozmowy wychowawcze 1 dyscyplinujagce z uczniem, rozmowa Z
rodzicami lub prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, kontrakt z wychowawcg klasy,
spotkania z pedagogiem, upomnienie i nagana wychowawcy i dyrektora szkoty.), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow i uczen w dalszym ciggu posiada i/lub
rozprowadza $rodki odurzajace na terenie szkoty, dyrektor w porozumieniu z pedagogiem
szkolnym i1 wychowawca ucznia kieruje wniosek do wilasciwego, ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka, wilasciwego sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i nieletnich o
zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

14. Postepowanie W przypadku posiadania przez ucznia lub/i spozywania na terenie
szkoly lub poza nia wyrobéw tytoniowych i e-papierosow
1. Odizolowanie ucznia od rowiesnikow.
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2. Nauczyciel w obecno$ci innej osoby zobowigzuje ucznia, aby przekazal mu posiadane
wyroby tytoniowe lub/i e-papierosy, a takze okazal zawarto$¢ swojego plecaka szkolnego
(torby szkolnej, itp.) oraz kieszeni (we wlasnej odziezy).

3. Przeprowadzenie rozmowy z uczniem w celu wyjasnienia okoliczno$ci zdarzenia (rodzaj,
ilo$¢ 1 pochodzenie wyrobow, udziat 0séb trzecich, sposoéb pozyskania, posrednicy, itp.).

4. Zabezpieczenie przez nauczyciela interweniujagcego wyrobow tytoniowych lub/i e-
papierosow, bedacych w posiadaniu ucznia.

5. Powiadomienie o zaistniatym zdarzeniu wychowawce ucznia, pedagoga szkolnego
dyrektora, oraz rodzicow (opieckunow prawnych) ucznia.

6. Przekazanie dyrektorowi przez nauczyciela interweniujacego zabezpieczonych wyrobow
tytoniowych lub/i e-papierosow.

7. Powiadomienie policji lub Strazy Miejskiej przez dyrektora
8. Przekazanie policji lub/i Strazy Miejskiej przez dyrektora zabezpieczonych przedmiotow.

9. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia (m.in. rozmowa ze $Swiadkami zdarzenia) 1 sankcji w
stosunku do ucznia, w oparciu o Statut Szkoty.

10. Przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat wyciggnietych w
stosunku do ucznia konsekwencji wynikajacych ze Statutu Szkoty.

11. Wskazanie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia adresOw specjalistycznych placowek
udzielajagcych pomocy w przypadku uzywania przez dzieci i mlodziez srodkoéw odurzajgcych.

12. W sytuacji, gdy szkota wyczerpata juz wszystkie prawnie dostepne $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowy wychowawcze i dyscyplinujagce z uczniem, rozmowa z
rodzicami lub prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, kontrakt z wychowawca klasy,
spotkania z pedagogiem, upomnienic i nagana wychowawcy i dyrektora szkoty), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatoéw 1 uczen w dalszym ciggu pali, posiada lub/i
rozprowadza wyroby tytoniowe lub/i e-papierosy na terenie Szkoty lub poza nig, dyrektor w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym i1 wychowawcg ucznia kieruje wniosek do wlasciwego,
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, wlasciwego sadu rejonowego.

15. Postepowanie w przypadku uchylania si¢ przez ucznia od obowigzku nauki (licznych
sp6znien, nieobecnosci, wagarow oraz samowolnego opuszczenia zajeé lekcyjnych)

1. Indywidualne rozmowy wychowawcy z uczniem.

2. Kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu poinformowania ich o licznych
spoznieniach, nieobecnosciach, wagarach, samowolnym opuszczeniu zaj¢¢ lekcyjnych przez
ucznia oraz w celu ustalenia formy oraz termindéw zglaszania i usprawiedliwiania nieobecnosci
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przez rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia. W przypadku braku usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia przez rodzica (opiekuna prawnego), wychowawca lub nauczyciel uczacy
odnotowuje nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona.

3. Po niedotrzymaniu przez rodzicow (opiekundéw prawnych) wyzej wymienionych ustalen
wychowawca informuje pedagoga, nauczycieli uczacych ,dyrektora o zaistniatych problemach
wychowawczych i dotychczasowych dziataniach. Kontaktuje si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w celu uzgodnienia terminu spotkania w szkole, podczas ktérego zostanie ustalony
sposob postepowania z uczniem.

4. W przypadku probleméw w skontaktowaniu si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) szkota
wysyla do nich zawiadomienie listowne o terminie spotkania w szkole, w formie listu
poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

5. Przekazanie rodzicom (opiekunom prawnym) informacji na temat wyciggnietych w
stosunku do ucznia konsekwencji wynikajacych ze Statutu Szkoty.

6. W przypadku dalszego nierealizowania przez ucznia obowigzku nauki skierowanie sprawy
na droge egzekucji administracyjne;j.

7. W sytuacji, gdy szkota wyczerpata juz wszystkie prawnie dost¢pne $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowy wychowawcze i dyscyplinujagce z uczniem, rozmowa z
rodzicami lub prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, kontrakt z wychowawcg klasy,
spotkania z pedagogiem, upomnienic i nagana wychowawcy i dyrektora szkoty), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow i uczen nadal nie realizuje obowigzku
szkolnego, dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i wychowawcg ucznia kieruje
wniosek do wilasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, sadu rejonowego,
wydziatu rodzinnego 1 nieletnich o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego
demoralizacji ucznia.

16. Postepowanie W przypadku podejrzenia popelnienia czynu karalnego
a) postepowanie wobec sprawcy

1. Odizolowanie sprawcy od ofiary.
2. Niezwlocznie powiadomienie dyrektora, wychowawcy, pedagoga.

3. Ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkow zdarzenia sprawcy (o ile jest
znany i przebywa na terenie szkoty).

4. Powiadomienie rodzicow ucznia. Niezwloczne powiadomienie policji, sadu rodzinnego lub
prokuratora.

5. Zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa, lub przedmiotow pochodzacych z
przestepstwa i przekazanie ich policji.
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6. Objecie sprawcy pomoca psychologiczno-pedagogiczng i monitorowanie jego sytuacji.

b) postepowanie wobec ofiary
1. Odizolowanie ofiary od sprawcy.

2. Udzielenie pierwszej pomocy (pomocy przedmedycznej. przedlekarskiej).
3. Powiadomienie dyrektora, wychowawcy, pedagoga szkolnego.
4. Wezwanie pogotowia ratunkowego, powiadomienie policji oraz rodzicOw ucznia.

5. Zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa, lub przedmiotow pochodzacych z
przestepstwa 1 przekazanie ich policji.

6. Objecie ofiary pomocg psychologiczno-pedagogiczng i monitorowanie jej sytuacji.

17. Postepowanie w przypadku préby lub/i $mierci samobojczej

a) proba samobdjcza dokonana na terenie szkoly lub/i w trakcie zajeé dydaktycznych i o
charakterze opiekunczo-wychowawczym organizowanych przez szkole

1. Udzielenie uczniowi pierwszej pomocy przedlekarskiej lub przedmedycznej. Odizolowanie
go od roéwiesnikow w taki sposob, aby pozostawal on pod opiekg nauczyciela lub innego
pracownika szkoly w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci innych ucznidéw. Podjecie
dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa pozostatym uczniom.

2. Niezwloczne poinformowanie dyrektora , wychowawcy klasy i pedagoga szkolnego.

3. Wezwanie pogotowia ratunkowego, zawiadomienie rodzicow /opiekundéw prawnych ucznia,
policji, prokuratury oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Dostosowanie si¢ do
zalecen shuzb interweniujacych.

5. Zebranie informacji na temat przyczyn i okolicznosci zdarzenia. Wspolpraca ze stuzbami
interweniujgcymi.

7. Monitorowanie sytuacji ucznia oraz zespotu klasowego, objecie ich pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

8. W razie potrzeby pedagog szkolny przekazuje rodzicom/ prawnym opiekunom
ucznia/ucznidw adresy specjalistycznych placowek udzielajacych pomocy.

b) Smieré samobéjcza na terenie szkoly lub/i w trakcie zaje¢ dydaktycznych i o
charakterze opiekunczo-wychowawczym organizowanych przez szkole

1. Udzielenie uczniowi pierwszej pomocy przedlekarskiej lub przedmedycznej. Odizolowanie
go od rowiesnikow w taki sposob, aby pozostawal on pod opieka nauczyciela lub innego
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pracownika szkoly w osobnym pomieszczeniu bez obecnosci innych uczniéw. Podjecie
dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa pozostatym uczniom.

2. Niezwloczne poinformowanie dyrektora, wychowawcy klasy ,pedagoga szkolnego.

3. Wezwanie pogotowia ratunkowego, zawiadomienie rodzicow /opiekundw prawnych ucznia,
policji, prokuratury oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Dostosowanie si¢ do
zalecen shuzb interweniujacych.

5. Zebranie informacji na temat przyczyn i okolicznosci zdarzenia. Wspotpraca ze stuzbami
interweniujgcymi.

7. Objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng zespotu klasowego 1 udzielenie wsparcia
rodzicom /opiekunom prawnym ucznia, ktory dokonat samobdjstwa.

8. W razie potrzeby pedagog szkolny przekazuje rodzicom /prawnym opiekunom
ucznia/uczniow adresy specjalistycznych placoéwek udzielajagcych pomocy.

C) proba samobodjcza poza terenem szkoly i/lub w trakcie zaje¢ dydaktycznych i o
charakterze opiekunczo-wychowawczym organizowanych przez szkole

1. Niezwloczne poinformowanie o zaistniatym fakcie dyrektora, wychowawcy klasy i pedagoga
szkolnego przez pracownika szkoty, ktory powzigt takg informacje.

2. Wezwanie pogotowia ratunkowego, zawiadomienie rodzicow /opiekundw prawnych ucznia,
policji, prokuratury oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Dostosowanie si¢ do
zalecen shuzb interweniujacych.

3. Kontakt z rodzicami ucznia celem poinformowania ich lub pozyskania informacji o
okolicznosciach zdarzenia. Podejmowanie dziatan w kierunku zabezpieczenia ucznia
(sprawdzenie stanu zdrowia ucznia przez rodzicéw /opickunow

4. Zebranie informacji na temat przyczyn i okolicznosci zdarzenia. Wspolpraca ze stuzbami
interweniujacymi.

5. Monitorowanie sytuacji ucznia oraz zespotu klasowego, objecie ich pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

6. W razie potrzeby pedagog szkolny przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom)
ucznia/uczniow adresy specjalistycznych placowek udzielajacych pomocy.

d) $mier¢ samobodjcza poza terenem szkoly i/lub w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych i o charakterze opiekunczo-wychowawczym
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1. Niezwloczne poinformowanie o zaistniatym fakcie dyrektora, wychowawcy klasy i pedagoga
szkolnego przez pracownika szkoty, ktory powzigl taka informacje. A nastgpnie
poinformowanie rodzicOw ucznia.

2. Zawiadomienie policji, prokuratury oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Dostosowanie si¢ do zalecen stuzb interweniujacych.

3. Zebranie informacji na temat przyczyn i okolicznosci zdarzenia. Wspolpraca ze stuzbami
interweniujacymi.

4. Objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng zespotu klasowego 1 udzielenie wsparcia
rodzicom /opiekunom prawnym ucznia, ktoéry dokonat samobojstwa.

5. W razie potrzeby pedagog szkolny przekazuje rodzicom /prawnym
opiekunom)ucznia/uczniow adresy specjalistycznych placowek udzielajacych pomocy.

18. Procedura postepowania w przypadku zaloby po $mierci ucznia (za wyjatkiem Smierci
samobadjcze))

1. Omowienie form postgpowania wobec ucznidow szkoty z cztonkami Rady Pedagogicznej w
zaistniatej sytuacji.

2. Zapewnienie uczniom mozliwos$ci uczestniczenia w ceremonii pogrzebowe;.

3. Monitorowanie sytuacji zespotu klasowego, udzielenie uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzgledniajacej elementy odreagowania na godzinach wychowawczych,
innych lekcjach. Udzielenie pomocy i wsparcia rodzinie zmartego

4. W razie potrzeby pedagog szkolny przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) uczniow
adresy specjalistycznych placowek udzielajagcych pomocy.

19. Nieuzasadnione przebywanie osoby nieupowaznionej na terenie szkoly
1. Poproszenie osoby przebywajacej w sposob nieuzasadniony na terenie szkoly o jej
opuszczenie przez pracownika portiernii szkoty .

2. W przypadku odmowy opuszczenia terenu szkoty powiadomienie dyrektora.

3. Przekazanie osobie nieuprawnionej, ktora znajduje si¢ na terenie szkoly, informacji, ze w
razie nieopuszczenia go zostanie wezwana policja.

4. Wezwanie policji , jesli wezesniejsze proby nie przyniosty skutku.

20. Procedura postepowania w przypadku wtargniecie napastnikéw do obiektu
1. Proba skontaktowania si¢ z policja.
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2. Podjecie dzialan majacych na celu ochrong ucznidow przed atakiem (ukrycie sie, przyjecie
bezpiecznej pozycji na podiodze).

3. Uspokojenie ucznidw — zapanowanie w miar¢ mozliwosci nad wilasnymi emocjami.
Niepodejmowanie dzialan mogacych spowodowaé eskalacje zachowan agresywnych
napastnikow.

4. W miar¢ mozliwosci udzielanie pomocy osobom najbardziej poszkodowanym.

5. Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia, nie pozwolenie uczniom na wychodzenie z
pomieszczenia oraz wygladanie przez drzwi 1 okna.

6. W chwili podjgcia dziatan zmierzajagcych do uwolnienia, wykonywanie polecen grupy
antyterrorystyczne;.

7. Wspoltpraca ze shuzbami interweniujgcymi.

21. Postepowanie w sytuacji otrzymania informacji o podlozeniu ladunku wybuchowego
1. Osoba, ktora przyjeta zgloszenie lub ujawnita przedmiot niewiadomego pochodzenia, co do
ktorego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowi¢ zagrozenie dla osob i mienia, zgltasza ten fakt
dyrektorowi. W przypadku znalezienia podejrzanego przedmiotu o niewiadomym pochodzeniu
— zabezpieczenie w miar¢ mozliwos$ci rejonu zagrozenia.

2. Dyrektor szkoty powiadamia odpowiednie stuzby. Do czasu ich przybycia przeprowadza
ewakuacje budynku. Nauczyciele, dbajac o bezpieczenstwo uczniow, niezwlocznie udajg si¢ z
nimi do wyjscia i w miejsce wskazane przez dyrektora.

3. Po przybyciu na miejsce odpowiednich stuzb przejmuja one dalsze kierowanie akcja.

4.Dyrektor powiadamia rodzicow 0 zdarzeniu. Organizuje i umozliwia prace stuzbom
ratowniczym i policji w przypadku ich dziatan. Podejmuje decyzje o dalszej organizacji pracy
szkoty w danym dniu.

22. Po wybuchu bomby
1. Ocena sytuacji pod katem ilo$ci 0sob poszkodowanych 1 upewnienie si¢, jakiego rodzaju
zagrozenia spowodowal wybuch.

2. Poinformowanie odpowiednich stuzb.
3. Udzielenie pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.
4. Przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowiazujacg instrukcja.

5. Po przybyciu na miejsce odpowiednich stuzb przejmuja one dalsze kierowanie akcja.
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