PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
z przedmiotéw zawodowych dla zawodu TECHNIK REKLAMY

Podstawa prawna:

® Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 roku w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniodw i stuchaczy w szkotach publicznych

® Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie TECHNIK REKLAMY

® Program nauczania dla poszczegélnych przedmiotéw zawodowych w zawodzie TECHNIK REKLAMY

¢ Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotéw zawodowych w zawodzie TECHNIK
REKLAMY

Cele oceniania:

* monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

e informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym zakresie,
 udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

e motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

® wspieranie rozwoju ucznia przez ewaluacje jego osiggniec,

e wykorzystanie przez nauczyciela wynikdw osiggnie¢ ucznia do planowania pracy dydaktycznej,
e dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

e trudnosciach w nauce i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenie podlegaja:
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Probne egzaminy zawodowe

Prace klasowe

Sprawdziany

Wiadomosci i umiejetnosci praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy zapowiedziane tydzien
wczesniej.

Kartkdwki, ktdre nie sg zapowiadane i obejmujg 3 ostatnie lekcje lub zadania domowe.

Prace ¢wiczeniowe na komputerze.

Cwiczenia praktyczne wykonywane na komputerze podczas zdalnego nauczania.

Testy przeprowadzane podczas zdalnego nauczania.

Prace domowe.

10. Praca w grupie.

3. Uczen otrzymuje z pracy pisemnej lub praktycznej przy komputerze ocene:

Celujaca -od 100 + zadanie dodatkowe
Bardzo dobrg -od 91% do 100 % punktow
Dobrg -od 75% do 90 % punktow
Dostatecznag -od 61% do 74% punktow
Dopuszczajacy -od 50% do 60 % punktow

Niedostateczng -od 0% do 49 % punktow



4. Wymagania na poszczegdlne oceny z przedmiotéw zawodowych dla zawodu TECHNIK REKLAMY
Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

e opanowat w stopniu elementarnym wiadomosci i umiejetnos$ci zawodowe w zakresie pozwalajagcym
na rozwigzywanie wiekszosci problemow i zadan w zawodzie technik organizacji reklamy,

e zna podstawowe zasady bhp wiasciwe dla zawodu i potrafi je zastosowaé,

e wykonuje proste czynnosci zawodowe,

e stosuje nieudolnie jezyk zawodowy, zna podstawowe pojecia, nazywa podstawowe przyrzady
plastyczne, techniki plastyczne, materiaty reklamowe itp.

e wykazuje braki pozwalajgce w wiadomosciach i umiejetnosciach pozwalajg na wykonywanie
podstawowych czynnosci zawodowych i pozwalajgce na kontynuowanie ksztatcenia zawodowego.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

e ktdry opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w zakresie pozwalajgcym na
rozwigzywanie wiekszosci problemow i zadan zawodzie,

e ktéry zna podstawowe pojecia, zasady i prawa witasciwe dla zawodu,

e przy pomocy nauczyciela potrafi dokona¢ analizy typowego problemu zawodowego i zaproponowac
rozwigzanie,

e przy pomocy nauczyciela potrafi okresli¢ nieprawidtowosci w rozwigzaniu i poprawic btedy,

e postuguje sie terminologig fachowa z btedami,

e wykonane prace zawierajgce btedy, ktére pozwalajg po wprowadzeniu poprawek na prawidtowe
rozwigzania problemu,

e potrafi stosowac poznane wczesniej typowe rozwigzania.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

e opanowat wiadomosci i umiejetnosci wtasciwe dla zawodu w stopniu pozwalajagcym na skuteczne
wykonywanie zawodu,

o wykazuje braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére pozwalajg na wykonywanie czynnosci
zawodowych,

e potrafi prawidtowo rozpozna¢ problem zawodowy i zaproponowacd typowy sposéb rozwigzania,

e znaistosuje pojecia i zasady wiasciwe dla zawodu,

e znaistosuje zasady bhp wtasciwe dla zawodu,

e potrafi stosowac poznane procedury do wykonania zadania praktycznego,

e potrafi poprawi¢ wskazany przez nauczyciela btgd w wykonywanym zadaniu,

e dobrze postuguje sie podstawowa terminologig zawodows,

e potrafi samodzielnie rozwigzaé typowy problem teoretyczny i praktyczny,

e potrafi prawidtowo interpretowac teksty i schematy fachowe,

e jest aktywny na lekcjach,

e prace domowe sg wykonuje starannie z niewielkimi btedami.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w stopniu gwarantujgcym wysoki poziom kwalifikacji
zawodowych
e samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne zwigzane z zawodem,
e sprawnie postuguje sie terminologig wtasciwg dla zawodu,
e potrafi argumentowad wtasne rozwigzania problemodw,
e potrafi dokonaé analizy problemu,
e potrafi rozwigzywac zadania nietypowe zwigzane z zawodem,
e wykorzystuje widze teoretyczng do rozwigzywania zadan praktycznych,



wykonuje prace w sposob estetyczny,
pracuje systematycznie,
stosuje sie do zasad bhp wilasciwych w zawodzie.

Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych,
samodzielnie rozwigzuje problemy zwigzane z zawodem,

umiejetnie stosuje wiedze i umiejetnosci z innych przedmiotow,

biegle stosuje terminologie wtasciwg dla zawodu,

analizuje i ocenia rozwigzania problemow,

trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng do rozwigzywania probleméw praktycznych,
planuje proces rozwigzywania problemoéw, proponuje oryginalne, twércze rozwigzania,
wykazuje zainteresowaniem zawodem,

bierze udziat w konkursach zwigzanych z zawodem.

6. Szczegotowe zasady okresowego podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych:

Na poczatku roku szkolnego uczniowie zostajg poinformowani przez nauczyciela o zakresie wymagan
z poszczegdlnych przedmiotéw zawodowych obowigzujgcym w danym roku (zakres wiadomosci i
umiejetnosci, ktére trzeba mie¢ opanowane na koniec roku szkolnego) oraz o sposobie i zasadach
oceniania z danego przedmiotu.

Na ocene przedmiotowg nie wptywa zachowanie ucznia, jego poglady i przekonania.

Nieobecnosc¢ ucznia na lekcji zobowigzuje go do uzupetnienia materiatu we wtasnym zakresie.

Na kazdej lekcji nauczyciel ma prawo sprawdzenia i ocenienia zadania domowego.

Uczen ma prawo jeden raz w semestrze byc¢ nieprzygotowany do lekcji, ale ma obowigzek o tym
poinformowac nauczyciela na poczatku lekcji. Po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej uczen
otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene niedostateczna.

Na lekcji uczerh moze by¢ oceniony za prace na lekcji: odpowiedz, aktywnosé, wykonywane ¢éwiczenia
lub brak pracy.

Za brak zadania domowego lub innych zadanych czynnosci i projektéw, uczen otrzymuje ocene
niedostateczng. Jest jednoczesnie zobowigzany do uzupetnienia zalegtosci na nastepng godzine
lekcyjna.

Korzystanie przez ucznia w czasie prac pisemnych, sprawdziandéw, kartkéwek i innych form
sprawdzania wiedzy z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy stanowi podstawe do wystawienia
oceny niedostateczne;.

Poprawa pracy klasowej moze by¢ dokonana tylko raz w terminie dwdch tygodni od daty podania
oceny i brana jest pod uwage ocena z poprawki.

Uczen moze poprawicé swojg ocene tylko o jeden stopien.

Uczen, ktory byt nieobecny na pracy klasowej, zalicza jg w terminie ustalonym z nauczycielem.

W szczegdlnych przypadkach dotyczacych uczniéw z problemami zdrowotnymi majg zastosowanie
terminy i formy uzgodnione przez nauczyciela i ucznia.

Kartkowki nie podlegajg poprawie.

W przypadku niewykonywania przez ucznia prac zadanych w trakcie nauczania zdalnego nauczyciel
moze wyznaczy¢ uczniowi pisemny lub praktyczny na komputerze sprawdzian frekwencyjny z
materiatu realizowanego w okresie nauczania zdalnego.

Nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocene niedostateczng bez wczesniejszego zagrozenia, jezeli w okresie
2 tygodni przed zakonczeniem roku szkolnego lub pierwszego semestru uczen niezagrozony wczesniej
wystawieniem oceny niedostatecznej w sposdb razgcy narusza postanowienia WSO (nie uczeszcza na
zajecia i sprawdziany, jest nieprzygotowany do zaje¢, uzyskuje negatywne wyniki).



e Uczen zagrozony oceng niedostateczng moze jg poprawic, jesli w ciggu danego semestru napisat
pozytywnie co najmniej jedng prace klasowsa.

e Uczen jest nieklasyfikowany, jesli nie ma podstawy do wystawienia oceny
semestralnej/koricoworocznej co wynika z nieobecnosci stanowigcych ponad 50% wszystkich godzin
zajec przedmiotu.

e Na koniec semestru i roku szkolnego nie przewiduje sie dodatkowych sprawdzianéw zaliczeniowych.

e Uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczng w | semestrze, ma obowigzek w przeciggu 14 dni
roboczych zgtosi¢ sie do nauczyciela w celu ustalenia terminu i formy zaliczenia semestru.

e Zakres materiatu realizowany w | semestrze uczen ma zaliczy¢ do korica marca.

e QOcene semestralng i roczng nauczyciel wystawia w terminie ustalonym w rozporzadzeniu Dyrektora
szkoty.

¢ Na dwa tygodnie przed Radg Klasyfikacyjng uczen zostaje poinformowany o przewidywanej ocenie
semestralnej i rocznej.

e QOcene semestralng i roczng nauczyciel wystawia na podstawie ocen czgstkowych uzyskanych przez
ucznia podczas nauczania stacjonarnego i nauczania zdalnego, lecz nie jest to srednia arytmetyczna z
ocen.

7. PRACA Z UCZNIEM ZE SPECYFICZNYMI TRUDNOSCIAMI W UCZENIU SIE
1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do:
1.1. dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
1.2. rozpoznawania sposobu uczenia sie ucznia i stosowania skutecznej metodyki nauczania;
1.3. indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
1.4. dostosowania warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Wymagania edukacyjne, stosowana metodyka nauczania, indywidualizacja pracy na zajeciach oraz dostosowanie
warunkéw nauki dla ucznidw:
2.1. z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych - sg zgodne z indywidualnymi programami
edukacyjno-terapeutycznymi (IPET) stworzonymi dla poszczegdlnych uczniéw.
2.2. z opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznych - sg zgodne z zawartymi w nich zaleceniami. Jesli opinie te
nie zawierajg odpowiednich zalecen, nauczyciel zobowigzany dostosowac¢ wymagania, metodyke nauczania i
warunki nauki indywidualnie do potrzeb ucznia.
2.3. z niepowodzeniami edukacyjnymi - nalezy dostosowac¢ do potrzeb ucznia.

8. NAUCZANIE ZDALNE

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
— odpowiedZ ustna — przed kamerg w bezposredniej relacji znauczycielem
— kartkéwki w formie testéw lub w formie opisowe;j
— sprawdziany —w formie testow lub w formie opisowej
Kartkowki i sprawdziany odbywajg sie z wtgczong kamerg tak, aby nauczyciel mégt oceni¢ samodzielnosé
pracy ucznia (nalezy miec staty kontakt video — w przypadku braku wizji, nawet chwilowej, nauczyciel ma
prawo potraktowac takg prace jako niesamodzielng i wystawic z niej ocene niedostateczng).

Czestotliwos¢ odpowiedzi ustnych, sprawdzianow i kartkdwek oraz ocena aktywnosci pozostaje bez zmian.
Ocena zadania domowego — wytgcznie w formie elektronicznej na podstawie wystanego przez ucznia
wypetnionego formularza, zdjecia lub dokumentu elektronicznego.



