Pracownia projektowania kampanii reklamowej
Wymagania edukacyjne i zasady oceniania

ocenianiu podlega:

- wiedza 1 umiej¢tno$ci ucznia z zakresu planowania, projektowania i wykonania kampanii
reklamowych;
- wiedza ucznia z zakresu tworzenia strategii przekazu reklamowego i jej poszczegolnych etapow;

- znajomo$¢ podstawowych poje¢ i modeli teoretycznych, wystepujacych w reklamie wiedza na temat
wytycznych do opracowywania przekazu reklamowego ;

- znajomo$¢ elementow kluczowych dla efektywnosci przekazu reklamowego;

- umiejetno$¢ okreslania i charakteryzowania odbiorcow przekazu reklamowego ( w tym tzw. grup
docelowych);

- wiedza i umiegjgtnosci z zakresu badan efektywnosci reklamy ( w tym wskaznikow skutecznosci
i efektywnosci reklamy);

- wiedza 1 umiej¢tno$ci ucznia z zakresu prowadzenia sprzedazy ustug i produktéw reklamowych

(tworzenie oferty handlowej i sprzedazowej, proces zakupu — negocjacje, dokumentacja, bazy

danych);

- znajomo$¢ | umiejetnos¢ tworzenia umow, dotyczacych ustug i produktéw reklamowych;

- umiejetno$¢ tworzenia briefu reklamowego, kreatywnego i medialnego;

- postugiwanie sie i wilasciwa interpretacja cennikéw produktéw i ustug reklamowych (w tym

cennikow
emisji spotow);

- umiejetno$é tworzenia mediaplanow;

- znajomo$¢ 1 umiejetnos¢ tworzenia dokumentoéw zwigzanych z procesem sprzedazy (w tym faktur vat);

- wiedza ucznia na temat komunikacji z kontrahentem oraz typologii klientow;

- znajomo$¢ sposobow mierzenia postepow W realizacji kampanii reklamowej;

- znajomo$¢ zasad 1 umiejetnos¢ tworzenia tekstow reklamowych;

- wiedza na temat typografii w przekazach reklamowych;

- wiedza na temat zasad projektowania graficznego i stosowanie tej wiedzy w praktyce;

- znajomo$¢ elementow 1 stosowanie zasad identyfikacji wizualnej (m.in. logo, ksiega identyfikacji
wizualnej);

- wiedza i umiejetnosci, dotyczace technik i materiatdw stosowanych w poszczegodlnych rodzajach
reklamy (m.in. reklamy drukowanej, reklamy internetowej, reklamy zewnetrznej)

- tworzenie projektow graficznych z wykorzystaniem programow komputerowych ;



- kreatywnos¢, zaangazowanie i Kultura osobista podczas wykonywania powierzonych zadan

- praca w grupie (w tym empatia i otwarto$¢ na druga osobg)

- znajomo$¢ zasad organizowania stanowiska pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny

pracy.

1.Postepy W nauce i osiggniccia uczniow oceniane sa na podstawie:

a) Sprawdzianow:

b)

c)
d)

a) przez sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajaca
co najmniej 1 godzine lekcyjna. Dopuszcza si¢ dwa sprawdziany w tygodniu, zapowiedziane
i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. Dopuszcza si¢
trzecsprawdzian w tygodniu w przypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze 1
godzinytygodniowo. W danym dniu tygodnia moze by¢ przeprowadzony tylko jeden
sprawdzian.

b) nieobecnos¢ na zapowiedzianym wczesniej sprawdzianie jest odnotowana w dzienniku
symbolem ,, —,, (minus).

c) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen ma prawo uzyskac¢ oceng z materiatu
objetego sprawdzianem w formie i terminie ustalonym z nauczycielem (do 2 tygodni po powrocie
ucznia do szkoty). W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej nauczyciel okresla
termin i formg zaliczenia materiatu objetego sprawdzianem. Uzyskana ocena bezwzgledu na
form¢ ma wage sprawdzianu 6.

d) uczen, ktory otrzymat ze sprawdzianu oceng¢ niedostateczng, ma prawo do jej poprawy
w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem. Ponowna ocena niedostateczna nie jest
wpisywana do dziennika. Ocena poprawiona wpisywana jest z uwzglednieniem trybu
,Popraw”.
kartkowek: zapowiedzianych i niezapowiedzianych (z 1-3 ostatnich lekcji);

odpowiedzi ustnych;

prac domowych i aktywnosci — ocenianych zgodnie ze Statutem Szkoty, wg zasad podanychprzez

nauczyciela danego przedmiotu zawodowego na poczatku pierwszego okresu roku szkolnego ;

e)
f)
9)

h)

sprawdzianu praktycznego — zadanie w formie pisemnej/projekt graficzny/forma elektroniczna,
¢wiczen praktycznych — biezace ocenianie zadan zawodowych w pracowniach przedmiotowych,
projektow — wykonywane samodzielnie lub w grupach na lekcjach lub w domu, poza szkota,
pracy tworczej (prace graficzne, plastyczne, w formie elektronicznej,wymagajace kreatywnosci,
inicjatywy i wtasnej koncepcji),

prezentacji multimedialnych —wykonywane samodzielnie lub w grupach, zgodnie

z poleceniem nauczyciela lub wedtug wilasnej inicjatywy, zapowiedziane minimum 1 tydzien



wczesniej,
i) udzialu w konkursach i olimpiadach branzowych — finalista lub laureat,
j) referatu — praca w formie pisemnej zapowiedziana minimum tydzien wczesniej, wykonana
samodzielnie, zgodnie z podanymi przez nauczyciela zasadami,
Ocena $rodroczna i roczna wynika ze $redniej wazonej ocen czastkowych, ktdrych system wagowy
przedstawia si¢ W nastepujacy sposob:

Forma sprawdzenia wiedzy
Sprawdzian
Kartkoéwka
Odpowiedz ustna
Aktywno$¢
Zadanie domowe

Inna forma:

Sprawdzian praktyczny
Udziat w zawodach, konkursach, olimpiadach
Projekt
Referat
Praca z tekstem Zrodtowym
Prezentacja multimedialna
Cwiczenie praktyczne

1. Uczen ma prawo do poprawy ocen biezacych, na warunkach ustalonych przez nauczyciela, ktory

wystawit ocene,

2. Nieobecno$¢ na zapowiedzianym wczeSniej sprawdzianie / kartkowce jest

odnotowanaw dzienniku symbolem ,, —,, (minus).

a) W przypadku nieobecno$ci usprawiedliwionej uczen ma prawo uzyska¢ ocen¢ z materiatu
objetego sprawdzianem / kartkoéwka w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela (do 2
tygodni po powrocie ucznia do szkoty). Uczen w wyznaczonym przez nauczyciela terminie ma
obowigzek oddania zleconych prac. Jezeli nie wykona tych zadan, nauczyciel ma prawo rozliczy¢
i oceni¢ ucznia na biezgco.

b) W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej nauczyciel okres§la termin i forme zaliczenia
materiatu objetego sprawdzianem. Uzyskana ocena bez wzgledu na forme ma wage sprawdzianu
lub kartkowki. Uczen w wyznaczonym przez nauczyciela terminie ma obowigzek oddania
zleconych prac. Jezeli nie wykona tych zadan, nauczyciel ma prawo rozliczy¢ i oceni¢ ucznia na
biezaco.

3. Uczen, ktory otrzymat ze sprawdzianu ocene¢ negatywna, ma prawo do jej poprawy w terminie

i formie uzgodnionej z nauczycielem. Ponowna ocena niedostateczna nie jest wpisywana do
dziennika.

Ocena poprawiona wpisywana jest z uwzglednieniem trybu ,,Popraw”.

4. Kazda otrzymana ze sprawdzianu ocena negatywna moze by¢ poprawiana przez ucznia tylko jeden

3



raz.



5. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiagni¢¢ z powodu nieobecnosci,
moze
zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci 1 umiejetnosci we wskazanej formie i terminie
ustalonym przez nauczyciela. Uczen w wyznaczonym przez nauczyciela terminie ma obowigzek
oddania zleconych prac. Jezeli nie wykona tych zadan, nauczyciel ma prawo rozliczy¢ i oceni¢ ucznia
na biezaco.

6.Prace pisemne oceniane sa wedtug okreslonej skali punktowej z zastosowaniem ponizszej interpretacji

procentowej:
Progi procentowe OCENA

0-49% niedostateczny
50-60% dopuszczajacy
61-74% dostateczny
75-90% dobry

91-100% bardzo dobry
100%+ celujacy

zad.dodatkowe

7. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji jeden raz w semestrze w przypadku przedmiotu,
z ktorego zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu, dwa razy w ciggu semestru, w przypadku przedmiotow
odbywajacych sie dwa i wiecej razy w tygodniu, co zostaje odnotowane przez nauczyciela w
dzienniku
elektronicznym poprzez wpisanie ,,np.”.
8. Prawo do zgloszenia nieprzygotowania nie przystuguje w ostatnim semestrze nauki w klasie
programowo najwyzszej.

9. Oceny érédroczne i roczne mogg by¢ wystawione zgodnie z nastepujaca $rednia:

Ocena $rédroczna / roczna Uzyskana $rednia roczna / §rodroczna
dopuszczajacy od1,71
dostateczny od 2,71
dobry od 3,71
bardzo dobry 0d 4,61
celujacy od 5,61

10. Uczen ma prawo otrzymac do wgladu sprawdzone i ocenione sprawdziany, kartkowki,

itp.Na biezaco lub po uzgodnieniu z nauczycielem.

11. W przypadku, gdy uczen jest nieklasyfikowany w I okresie, jest zobowigzany do wykazania si¢

znajomos$ciag wiadomosci i umiejetno$ei z I semestru w czasie trwania IT semestru, w formie



pisemneji ustnej, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, najp6zniej do 31.03 biezacego roku

szkolnego.

12.Uczen z opinig z poradni psychologiczno-pedagogicznej dotyczaca specyficznych trudnosci
W uczeniu si¢ pisze prace klasowe i kartkowki dostosowywane do konkretnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych.



13. Kazdy uczen ma prawo do udziatu w konsultacjach, z ktérych harmonogramem nauczyciel zapoznaje

swoje grupy / klasy we wrzesniu.

Il. OGOLNE WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY Z
PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH ; Pracownia projektowania kampanii
reklamowej oraz Pracownia projektowania przekazu reklamowego

1) stopien celujacy z przedmiotow zawodowy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetnosci obejmujagce podstawe programows z przedmiotu w danej
Klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje oryginalne
rozwiazania,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peilny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okre§lony w podstawie programowej
przedmiotu w danej Klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowal posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ w wypowiedziach
pisemnych i ustnych obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetno$ci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach
programowych (okoto 75 proc.);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50 proc.), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powiazania

logiczne miedzy tre$ciami;



b) rozwiazuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu

trudnosci;

C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja

1 klarowno$¢ wypowiedzi.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

6)

a) ma niepelng wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, posiada
konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogodlnien;

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk, przy pomocy nauczyciela
podejmuje proby analizy podstawowych probleméw naukowych, posiada nieporadny styl
wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci w formutowaniu mysli;

C) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwiazkow i uogdlnien;

d) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejg¢tnosci wyjasniania zjawisk;

e) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci

w formutowaniu mysli.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy;
b) nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci;
c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystal Szans uzupelnienia wiedzy

1 umiejetnosci.

ITI Formy pracy z uczniami posiadajacymi opini¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej na rok

szkolny 2022/23, dotyczacg specyficznych trudnosci w uczeniu sie:

a.
b.

C.
d.

®

dostosowanie wymagan do faktycznych mozliwos$ci ucznia, zgodnie z zaleceniami PPP;
wydluzenie czasu pracy podczas sprawdzianow pisemnych, kartkowek, etc.
wyjasnienie tresci polecen - w przypadku ich niezrozumienia;

zadawanie pytan pomocniczych i naprowadzajacych podczas odpowiedzi ustnych;
dostosowanie tempa pracy do mozliwosci ucznia;

tolerancyjne ocenianie btedow i strony graficznej prac pisemnych;



indywidualne kryteria oceny sprawdzianow, sprawdzianow praktycznych i kartkowek,
odpowiedzi ustnych, etc.;

pozytywne motywowanie poprzez wskazywanie drobnych sukcesow w danym przedmiocie;
dostosowanie pracy dydaktycznej do mozliwosci psychofizycznych i cech osobowosci ucznia;

stosowanie oceniania ksztattujacego i motywujacego.

Iwona Cykowska



